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FOaMAZlOiNE E GOVERNO DELLA SOCIETÀ* 

ì. I: istituita in San Gasciano de* Bagni una Società anoni- 
ma, che prenderà il titolo di Società Balneare Sancasdaìiese. 

^. Avrà la durata di aoni 20 dal giorno della saa legale 
costituzione, e non potrà sciogliersi prima dello spirare del 
Tentenuio cbe nel caso previsto dall* Art. 142 del codice di 
commercio . 

3. Scopo della Società è di ritornare io eredito e Imre * 
le terme Sancascianesi^ prendendole perciò in affitto dal comu- 
ne -con i sooi annessi e adiacenze, - facendovi tatti i lavori di 
migiioraroeoto o restanro die saiismno giudicati opportuni, e am- 
ministrandole per proprio conto. 

4. Il Capitale Sociale è fissato in lire diecimila, diviso in 
C<2nto azioni al portatore di Lire cento ciascuna. 

La Società s' intenderà costituita quando sia sottoscritto 
per quattro quinti il capitale sociale, e versalo il denaro da 
ciascun socio la metà del valore delle azioni da lui sottoscritte. 

6. il valore delle azioni sarà pagato in due rate eguali; 
la prima neir atto delia sottoscrizione > la seconda tre mesi 
dopo ; e potrà anciie esser pagato in una sola volta, neU' at- 
to della sotloaertaofie . 

7. Nel caso di ritardo al . pagamento della seconda rata 
ven^ assegnato al . socio morosò un termine perentòrio , non 
maggiore di giorni venti, trascorso il quale, verrà proceduto 
ai termini dell* Articolo 153 del codice di commercio. 
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8. Ciascun azione non può essere rappresentata che da 
una sola persona o ente morale, e nessun socio resta obbliga- 
to od esposto per somma maggiore di quella corrispondente al 
Yalore dell' azione o azioni di cui è possessore. 

9. Gli affari della Società sono diretti : 

Dall' Assemblea generale, e da un Provveditore, assi- 
stito da un Consiglio d* ammioistrazione » composto di cin- 
que membri. 

DELL' ASSEMBLEA GENERALE 



10. Tatti i Soci hanno diritto d' intervenire all'Assemblea 

generale, e di prendervi la parola, ma non potranno dare lì 
voto se non quelli che rappresentassero alnaeno tre azioni , 
dandosi un solo voto per ogni tre azioni. 

Nessun Socio potrà per altro disporre di più di cin- 
que voti, quantunque rappresentasse più di 15 azioni. 

11. L' Assemblea generale si aduna ogni anno di diritto 
nel mese di Gennajo per nominare il Provveditore, i membri 
del Consiglio d* Amministrazione 6 i Sindaci che debbono rive- 
dere e riferire sui Bilancio consantìvo deli* anno corrente per 
fissare il molo degl' impiegati gli stipendi e le cannoni rela* 
iive — per udire il rapporto dei Sindaci nel Bilancio dell* an- 
no decorso e deliberare in proposito — finalmente per discu- 
tere e deliberare su tutto quanto può interessare» iL miglior 
andaiiicuLo della Società. 

Ii2. Può essere convocata straordinariamente a richiesta 
del Provveditore, o per istanza diretta al Presidente dell* As- 
semblea purché sia Ormata almeno da cinque azionisti . 

Vò. L' Assemblea generale nomina nel suo seno un Presi- 
dente> un Vice-Presidente e un Segretario, che durano in carica 
tre anni e possono essere rieletti . 

lA. Tutti i soci saranno invitati ali* Assemblea generale 
mediante avviso personale, otto giorni prima di quello fissato 
per la sua adunanza. 
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Neil* invito saraono indicali gli affari da trattarsi. 

15. Per la validità delle deliberazioni dell* Assemblea ge- 
nerale dovranno esser in essa rappresentatè almeno due terzi 
delie azioni collocate. Nella seconda convocazione, òhe avrà luo- 

- go otto giorni dopo la prima, V assemblea delibera legalmente 
qualunque sia il numero dei Soci intervenuti . 

16. Le deliberazioni sodo prese a maggioranza assoluta di 
volli per alzata e seduta. 

Trattandosi di adari personali le deliberazioni devono 
prendersi a scrutinio segreto. 

17. La convocazione dell* Assemblea generale, previo con- 
certo col Provveditore, spella al Presidente, e in mancanza di 
lui al Vice-presidente. 

DEL PROVVEDITORE 
DEL CONSIGLIO Jf AMMINISTRAZIONE 
E DEI SINDACI 



18^ Il Provveditore i membri del Consiglio d'Amministra- 
zione e i Sindaci sono scelti dall' Assemblea generale nei seno 
della Società. 

10. Il Provveditore, appena entrato in Ufficio, sceglie fra 
ì meml>ri del Consiglio d' Amministrazione, un Vice-Provvedilore 
che lo rappresenti nei casi d' assenza o d' impedimento e un 
Segretario- ispettore. 

20. Presiede il Consiglio d' Amministrazione , eseguisce le 
deliberazioni deli' Assemblea generale e del Consiglio suddetto, 
rappresenta la Società in tatti gli atti dvllì, firma il carteg* 
gio amministrativo, vidima i mandali di pagamento, i bilanci 
e i processi verbali del Consiglio, prepara c sottopone a que- 
sto gli affari che sono di sua pertinenza, prende nei casi ur- 
genti qualunque disposizione richiesta dall' interesse del servi- 
zio e della Società, con obbligo di renderne conto al Consiglio 
alla prima occasione, e corrisponde col Presidente dell' Assem- 
blea generale per tulio quanto a questa si riferisce. 



21. Il Consiglio di AmniiDlstmione , sulla proposia del 
Provvediwre, dfsdate e delibem I bilaoci preventivi e consun- 
tivi «fejrfeMDUrei all'Assemblea generale, c i regolamenti 

0 impreviste, e ordina, anche 
per propria iniziativa, le disposizioni che crede più opportune 
agi interessi sociali e al buon andamento dei servizi 

22. Nel secondo quadrimestre di ogni anno si" aduna set- 
timanaiinente in giorno ed ora fissa, ed in tatto ii corso del- 

Prrv'editore ''^"^ """^ " ^"^^ 

23. Le sue deliberazioni si prendono a pluralità di suf- 
iragj e non son valide se non siano presenti due terzi dei suoi 
memori . 

„. Segretario Ispettore tiene m regola la scrittura 
dea Amministrazione sociale, emette e sottoscrive i manda- 
ti di entrata e di uscita . prepara il Bilancio di previsio- 
ne, estrae dal libro maestro il bilancio consuntivo e lo pas- 
sa al Sindaci in tempo utile, perché possa esserne reso con- 
to air assemblea generale nella sua tornata annua ordinaria, 
custodisce e tiene in ordine tutti i libri e carte sociali, minn- 
ta e spedisce le corrispondenze epistolari secondo le istruzionr 
(lei Provveditore, vigila e soprintende al buon andamento di 
lutti 1 lavori e di tutti i servizi delle terme, é consegnatario 
responsabile di tatti i mobili, biancherie, macchine^ attrezzi e 
utensili, tenendone in nugola gli inventari, e sono sotto la sua 
immediati: dipendtoia tultl gli impiegati della Amministrazione. 

• 25. 'Ciascun -membro del^Consiglio d* Amministrazione, com- 
presòli prorreditore, dovrà depositare nella Cassa della So- 
cie^ -cinque azioni interamente pagale da rimanervi fincué du- 
ri 'Dell* uiiìcio . 

2C. L' Ufficio di Sindaco é incompatibile con qualunque 
altro ufficio sociale. 

27. I Sindaci debbono render conto annualmente all' as- 
semblea generale dei gennaio dei resultati deir esame e- Sinda- 
calo da essi fatto nel bilancio consuntivo dell* anno preceden- 
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tts c proporre in questa occasione qimnlo reputassero opiiortuno 
per correggere o migliorare 1* aDdaiuenlo dell* Amministrazione. 

28. Hanno diritto di vedere ed esamioare tutti i libri e 
documenti che si riferiscono al Ijilancio. 

' 2D. La durata deli* Ufficio pei membri del Consiglio di 
Amministrazione, compreso il ProTveditore é di tre anni, essen- 
do sempre rieleggìbili; Quella dell'Ufficio di Siodaco'ò di un 
anno, ma possono essere anch' essi rieletti . 
. SO. Tatti gli uffici suddetti sono gratuiti, e i ioro titola- 
ri non hanno diritto che al rimborso delle spese eventualmente 
iocontrato per 1' esercizio delle loro attribuizioni . > n ' 

........ - ..• •• •• • tll ;1 

DEGLI lAIPi£(iAn A STIPENDIO < 

.. •• .• • Il • . . > . .:)■ ::'■: il 

31. La Società può avere un medico spedalmentd addet- 
to, ai, sermio delle terme, al quale verrà anno pe# anno asse- 
. gnaia una gratifiQazipne dall' Assemblea generale sulla piPO{ibsta 
del Consiglio d' Amminislazione» ogni , qualvolta V impomuta e 
qualità dei servigi . da esso-.prestati possa giustificarla. 

32. La qualità, il numero, le attribuzioni^ gli stipendi, e gli 
; oneri degl* impiegati d* ogni classe addetti al sei-vizio delle ter- 
me e della relativa Amministrazione sociale sono lìssati dal- 
l' Assemblea generale sulla proposta del Consiglio d' Ammi- 
.nistrazione . ; • ..... • ' • ' . 

DEL DIVIDENDO DEGLI UTILI 
£ IIELLO SCIOGLIMENTO DELIA SOCIETÀ' 



33. Degli utili sociali resultanti dal Bilancio annuo, pre- 
levata la somma occorrente al pagamento degli interessi delle 
azioni, alla ragione» del 5 per % ad anno^ decorrendi dal gior- 
no in cui avrà avuto luogo il pagamento totale del loro valore 

sarà fatto il seguente reparto : 
60 Ve agli azionisti. 
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i8 Vo al Consiglio d' Amministrazione e ai Sindaci escluso il 

Provveditore e il Segretario Ispettore. 
12 % al Provveditore e al Segretario Ispettore. 
10 Vo al fondo di riserva. 

34. Però detti utili sociali resultanti dal bilancio d' Am- 
mÌDÌstrazione , sia per quanto rignarda il pagamento degli 
interessi delle. azioni, sia per ì| dividendi come sopra da re- 
partirsi, non dovranno Jiqoidarsi e distribuirsi die al termine 
di un triennio, a caolm dal giorno in cui avrà avuto luogo 
il pagamento totale delle azioni ; e ciò perdiè la Società do- 
vrà in questo tempo impiegare i suoi Capitali nei miglioramenti 
delle terme, donde evidentemente non potendo resultare nel 
primo impianto un utile sociale , si attenderà la liquidazione 
di questo, al termine del triennio; — dopo quest' epoca tanto 
gli utili Sociali, quanto ì dividendi saranno annualmente di- 
stribuiti ; 

35. 11 pagamento degl' interessi e del dividendo potrà ef- 
fettuarsi 15 giorni dopo V avvenuta approvazione del bilancio 
consuntivo per parte dell' Assemblea generale . 

36. Avvenendo lo scioglimento della società , o per aver 
finito il suo tempo, o per quainnquesiasi altro motivo, sarà 
nroceduto alla vendita di tutti i suoi beni mobili e immobili 
e di quanto altro si trovasse in queir epoca di sua pertinenza 
e alla liquidazione e saldo dei suoi debiti, e V avanzo sarà di- 
viso fra i Soci in proporzione delle azioni da ciascuno di loro 
possedute. 



ài* CraiTAT» PROMOTOnU 

Mori Giovanni 
Bologna Eugenio 
Quadri Cesare 
Bologtia Giovanni 
Giorgini Giulio 




